OSWIADCZENIE

o miejscu zamieszkania mlodocianego pracownika

Ja, NIZEJ POAPISANY/A  .eeeiieiiiiie ettt ettt e e bt e e be e srt e e beesbe e e beesnnaenes
(nazwisko i imig)

] S legitymujacy/a si¢ dowodem 0SobiStym Nr ..........ccccevvvevviiiereernenne

oswiadczam, ze*:

O moim Miejscem zamieSZKaNIa * JEST ... ..o
(adres zamieszkania podaje mtodociany pracownik)

O miejscem zamieszkania mlodocianego pracownika ' ...
(nazwisko i imig)

JBS .
(adres zamieszkania miodocianego pracownika podaje pracodawca)

*nalezy zaznaczyé wlasciwe pole

Swiadomy/a* odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan, wynikajgcej z art. 233
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 17 z pozn. zm.),
potwierdzam wlasnorecznym podpisem prawdziwosé podanych informacyi.

(miejscowosé, data) (podpis sktadajgcego oswiadczenie)

' W rozumieniu art. 25 i 26 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1610 z p6zn. zm.)
miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu, a miejscem
zamieszkania dziecka pozostajacego pod wiadza rodzicielska jest miejsce zamieszkania rodzicéw albo tego z rodzicow,
ktoremu wylacznie przystuguje wladza rodzicielska lub ktoremu zostato powierzone wykonywanie wiadzy rodzicielskiej,
z tym, ze jezeli wladza rodzicielska przystuguje na rowni obojgu rodzicom majacym osobne miejsce zamieszkania, miejsce
zamieszkania dziecka jest u tego z rodzicow, u ktorego dziecko stale przebywa, a jezeli dziecko nie przebywa stale u zadnego
z rodzicow, jego miejsce zamieszkania okresla sad opiekunczy.



